INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 5167
PERIODO 2019

DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA INSTITUCION: EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE RASTRO QUITO
RUC: 1768157280001

REPRESENTANTE LEGAL MARIA FERNANDA GUILLEN PALACIOS

GAD AL QUE PERTENECE : EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE RASTRO QUITO
FUNCION: GAD MUNICIPAL

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO:

DESCRIBA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO

2.1. SE TIENE ESTRUCTURADO PLANES DE ACCION ESPECIFICA PARA CLUSTER, Y DISPUESTOS POR PARTE DEL GOBIERNO LOCAL, LOS MECANISMOS NECESARIOS PARA LA
POTENCIALIZACION DE SUS COMPONENTES DE COMPETITIVIDAD.

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

EHUALOE OBJET'VOSTDEE;R'T'T-S';'%E DIEFARRNOILLO) PIE Bl TIPO DE COMPETENCIA META POA INDICADOR DE LA META

2.1. SE TIENE ESTRUCTURADO PLANES DE ACCION

ESPECIFICA PARA CLUSTER, Y DISPUESTOS POR PARTE  OBJETIVOS BESERFBEN
DEL GOBIERNO LOCAL, LOS MECANISMOS NECESARIOS EL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL DE CONCRETAR AL MENOS 3
PARA LA POTENCIALIZACION DE SUS COMPONENTES DE  FAENAMIENTO TIENE COMO OBJETO DIRIGIR, CONTROLAR Y PROPUESTAS
COMPETITIVIDAD. SUPERVISAR LAS OPERACIONES PRODUCTIVAS INHERENTES A CADA ECONOMICAS DE
CENTRO DE FAENAMIENTO DE PROPIEDAD DE LA EMRAQ-EP, ADEMAS
DE LAS RELACIONADAS CON ASPECTOS AMBIENTALES Y DE EMPRESAS PRIVADAS
INOCUIDAD ALIMENTARIA. EL PROYECTO PLANTEA AMPLIAR EL PARA COMERCIALIZAR
PORTAFOLIO DE SERVICIOS QUE POSEE LA EMPRESA PUBLICA PRODUCTOS CARNICOS
METROPOLITANA DE RASTRO QUITO HACIA LA COMERCIALIZACION DE EN EL DISTRITO
CARNE; AS| COMO TAMBIEN SE CONTEMPLA LA EJECUCION DE VARIOS METROPOLITANO DE

PRODUCTOS COMO: PLAN DE NORMALIZACION Y MEJORAMIENTO DE
PROCESOS PRODUCTIVOS, GESTION DE SANIDAD E INOCUIDAD, QUITO.
ABASTECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y

EQUIPAMIENTO EN EJECUCION, CONSTRUCCION DE

INFRAESTRUCTURA DEL MATADERO METROPOLITANO DE QUITO,

ADMINISTRACION DEL PERSONAL DE PRODUCCION, GESTION

AMBIENTAL EN CENTROS DE FAENAMIENTO METROPOLITANO Y

SATELITES.

. 5 , COMO APORTA EL RESULTA
RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIFCION DE LA GESTION POR ALéANZA 0 AL LOGRO DEL PLA!
META DESARROLLO?
100,00 % VISITAS Y REUNIONES TECNICAS GARANTIZANDO A LA CIUDADANIA
PARA ACLARAR EL PROYECTO DE  PRODUCTOS CARNICOS INOCUOS Y A
1,00 1,00 COMERCIALIZACION DE CARNICOS, | B e c A A e InAD v
OBTENIENDO COMO RESULTADO  MgJORAMIENTO DE PROCESOS EN LA

LAS PROPUESTAS DE CC)MERCIALIZACIC')N DE PRODUCTOS
COMERCIALIZACION. CARNICOS EN EL DMQ.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 100

PLAN DE DESARROLLO: REPORTE EL AVANCE RESPECTO A TODOS LOS OBJETIVOS INGRESADOS

PORCENTAJE DE
AVANCE ACUMULADO
DE LA GESTION DEL
OBJETIVO

OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

QUE NO SE AVANZO Y (POR QUE?

2.1. SE TIENE ESTRUCTURADO PLANES DE ACCION ESPECIFICA PARA CLUSTER,
Y DISPUESTOS POR PARTE DEL GOBIERNO LOCAL, LOS MECANISMOS
NECESARIOS PARA LA POTENCIALIZACION DE SUS COMPONENTES DE
COMPETITIVIDAD.

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

100,00 SE ALCANZARON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

DESCRIBA LOS PROGRAMAS /
PROYECTOS RELACIONADOS CON EL
OBJETIVO DEL PLAN DE TRABAJO

DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE
TRABAJO

PORCENTAJE DE

AVANCE DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

QUITO PUEDE SER UNA CIUDAD DE INCENTIVOS, DE SE LOGRO CONCRETAR LAS PROPUESTAS DE INICIATIVA PRIVADA

! . FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA PARA CRISTALIZAR EL PROYECTO "CARNE SEGURA" CON LA FINALIDAD
Szggg’gs”jaggsmgﬁg#gf EA“/{ZFTEUEDL{NS”FO",‘\ITOS* MAS | MUNICIPAL DE FAENAMIENTO 100,00 DE COMERCIALIZAR PRODUCTOS CARNICOS EN EL DISTRITO
: ' : METROPOLITANO DE QUITO

INFORMACION FINANCIERA (LOCPCCS Art. 10, LEY DE EMPRESAS PUBLICAS ART. 45 SISTEMAS DE INFORMACION):
BALANCE GENERAL

ACTIVO PASIVO PATRIMONIO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA WEB DE LA INSTI

$10.528.402,13 $991.211,30 $9.537.190,83 http://www.epmrq.gob.ec/images/Rendicion2019/BALANCE_GENERAL_2019.pdf

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

% CUMPLIMIENTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

TIPO ELIJA O DESCRIBA PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

PLANIFICADO DEL PRESUPUESTO INSTITUCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL - $5.490.394,24 $4.816.761,04 87,73 % http://www.epmrg.gob.ec/images/Rendicion2020/
PROMOCION ECONOMICA CEDULA_%20DE_GASTOS_2019.pdf

TOTAL: $5.490.394,24 $4.816.761,04 87,73

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:
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GASTO DE
INVERSION
PLANIFICADO

GASTO DE
INVERSION
EJECUTADO

TOTAL DE PRESUPUESTO

INSTITUCIONAL CODIFICADO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE EJECUTADO

% EJECUCION PRESUPUESTARIA

$5.490.394,24 $861.778,17 $741.094,41 $4.628.616,07 $4.075.666,63

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

LABORALES TRIBUTARIA

Sl Sl http://www.epmrq.gob.ec/index.php/2012-11-23-08-17-17/2019-b

Sl Sl http://www.epmrq.gob.ec/index.php/2012-11-23-08-17-17/2019-b

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA

DETALLE PRINCIPALES

PONGA S| O NO | DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA RESULTADOS OBTENIDOS

IGUALDAD

El subsistema de seleccion de
personal se basa en competencias
técnicas y conductuales; no hay
discriminacion por ninguna
condicion, incluida la étnica

Al 2018, se evidencia una
incorporacion de 3% de personal
perteneciente al pueblo
afrodescendiente y montubio.

Adoptese una politica laboral de acciones
afirmativas para sectores sociales
histéricamente discriminados, con el fin de
generar oportunidades de trabajo sin
discriminacion racial a todos los

sl ciudadanos. En todas las instancias del
Estado se procurara el acceso laboral de
afroecuatorianos e indigenas y montubios
en un porcentaje no menor a la proporcion
de su poblacion.
(Art. 3, Acuerdo N° 60, Presidente
Constitucional de la Republica, 2009)

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
INTERCULTURALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES NO

4% personas con discapacidad
contratadas

Fomentar la inclusién laboral y el

emprendimiento para dar cumplimiento

progresivo del porcentaje de insercion

laboral de personas con discapacidad
Sl (Accion Afirmativa- Ley

Organica)

*Ordenanza 051

DISCAPACIDADES. Ord. 124

DISCAPACIDADES REFORMA

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE
DISCAPACIDADES

Incremento progresivo del
porcentaje de inclusion laboral de
mujeres, al 2018 se cuenta con el
25%; y un 3% de mujeres en

. uestos directos.
Alcanzar el desarrollo sostenible con p

igualdad y

autonomia de las mujeres, implementando
acciones y

estrategias, para transformar sus vidas.
(Agenda Nacional de Igualdad)

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO Sl

Procesos de seleccion sin
discriminacién por ninguna
condicién. Al momento se cuenta

Propender el ejercicio del derecho al trabajo con un 1% de personal inmigrante.

y seguridad social de las personas

extranjeras que residan en el Ecuador y de

los ecuatorianos retornados.

Ley Organica de Movilidad Humana (2017)

INSTRUCTIVO PARA LA AUTORIZACION

LABORAL DE PERSONAS EXTRANJERAS

PARA PRESTAR SUS SERVICIOS EN EL

SECTOR

PUBLICO (Acuerdo No. MDT-2015-0006)

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD

HUMANA Sl

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

Pagina 2 de 5

87,73 %

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

EXPLIQUE COMO APORTA EL
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO
DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

Contribuye en los siguientes puntos
de la Agenda Nacional para la
Igualdad de Nacionalidades y
Pueblos:

Eje 5 La Plurinacionalidad y la
interculturalidad

Politica: Promover el didlogo
intercultural entre el Estado y las
nacionalidades y pueblos, para
establecer la corresponsabilidad y
armonia en el Buen Vivir del Pais
Lineamientos:

d. Promover la incorporacién de
personal de pueblos y nacionalidades
dentro de la planta profesional o de
trabajadores dentro del sistema
publico central y GAD, mediante el
otorgamiento de puntaje adicional en
los sistemas meritocraticos.

Contribuye en los siguientes puntos
de la Agenda Nacional para la
Igualdad de Discapacidades:

EJE Trabajo

Busca garantizar el derecho de las
personas con discapacidad a trabajar
en igualdad de condiciones que los
demas, en entornos laborales
inclusivos y

accesibles; asi como fomentar el
autoempleo como estrategia valida
de sostenimiento para su vida
personal y familiar.

Objetivos especificos:

1. Fomentar la inclusion laboral de las
Personas con Discapacidad.

2. Impulsar el emprendimiento en las
Personas con Discapacidad.
Contribuye en los siguientes puntos
de la Agenda Nacional para la
Igualdad de Género:

EJE 2: Sostenibilidad de la
Vida/Produccién y empleo

Politica 1. Alcanzar el desarrollo
sostenible con igualdad y autonomia
de las mujeres, implementando
acciones y estrategias, para
transformar sus vidas.

Politica 3. Generar las condiciones
que permitan a las mujeres el
acceso al empleo adecuado,
estableciendo medidas de

accion afirmativa e incentivos.

Eje Trabajo Digno

Politica: Promover el ejercicio del
derecho al trabajo digno de las y los
ecuatorianos en el exterior y facilitar
su acceso para las personas en
situacion de movilidad humana en el
Ecuador, sin discriminacion por
condicién migratoria, combatiendo la
explotacién y precarizacion laboral.
c. Implementar y fortalecer
programas integrales de reinsercion
econdmica de las y los ecuatorianos
a su retorno, que garanticen, entre
otros aspectos, generacion de
empleo digno (por cuenta propia o
bajo relacion de dependencia) (...)
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ESPACIO-MECANISMOS DE PARTICIPACION | PONGA SI O

CIUDADANA NO
INSTANCIA DE PARTICIPACION NO
AUDIENCIA PUBLICA NO
CABILDO POPULAR NO
CONSEJO DE PLANIFICACION LOCAL NO
SILLA VACIA NO
CONSEJOS CONSULTIVOS NO
OTROS NO

ASAMBLEA CIUDADANA:

MECANISMOS - ESPACIOS DE

PARTICIPACION

EXISTE UNA
ASAMBLEA
CIUDADANA

TERRITORIO

SOLO SI CONTESTO S|
INGRESE LOS DATOS DEL
EN SU REPRESENTANTE

CUANTAS
VECES
CONVOCO AL
GAD

QUE ACTORES
PARTICIPARON

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

PLANIFICO LA

GESTION DEL
TERRITORIO
CON LA
PARTICIPACION

DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN

¢EN QUE FASES DE LA
PLANIFICACION
PARTICIPARON LAS
ASAMBLEAS

DE LA ASAMBLEA| CIUDADANAS Y COMO?
CIUDADANA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN
EL ANO

INSTITUCION

ASAMBLEA CIUDADANA LOCAL

(DEFINICION EXTRAIDA DE LA
LOPC, ART. 65)

Nombre:

Email:

Teléfono:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA PONGA SI O NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
COMUNIDAD NO IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION

VEEDURIAS CIUDADANAS:

OBSERVATORIOS CIUDADANOS:

DEFENSORIAS COMUNITARIAS:

COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS:

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:
FASE 1: Planificacion y facilitacion del proceso desde la asamblea ciudadana

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS

PONGA SI O NO

1. LA CIUDADANIA / ASAMBLEA LOCAL SI
CIUDADANA PRESENTO LA LISTA DE
TEMAS SOBRE LOS QUE DESEA SER

INFORMADA

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACION DEL  SI
TERRITORIO / GAD CREO EL EQUIPO

TECNICO MIXTO Y PARITARIO
(CIUDADANOS Y

AUTORIDADES/TECNICOS DEL GAD) QUE

SE ENCARGARA DE ORGANIZAR Y

FACILITAR EL PROCESO

3. EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y

PARITARIO (CIUDADANOS Y

SI

AUTORIDADES/TECNICOS DEL GAD)
CONFORMO DOS SUBCOMISIONES PARA
LA IMPLEMENTACION DEL PROCESO: UNA
LIDERADA POR EL GAD Y UNA LIDERADA

POR LA CIUDADANIA / ASAMBLEA

CIUDADANA

NO 0
NO 0
NO 0
NO 0

DESCRIBA LA EJEC!
DE ESTE MOME

ASAMBLEA CIUDADANA

NO

3. EL EQUIPO TECNICO
MIXTO Y

PARITARIO (CIUDADANOS Y
AUTORIDADES/TECNICOS
DEL GAD) CONFORMO DOS
SUBCOMISIONES PARA LA
IMPLEMENTACION DEL
PROCESO: UNA LIDERADA
POR EL GAD Y UNA
LIDERADA POR LA
CIUDADANIA / ASAMBLEA
CIUDADANASIEN LA SESION
ORDINARIA

DE LA ASAMBLEA DEL DMQ
DEL 15 DE FEBRERO 2019
LOS ASAMBLEISTAS
CONFORMARON LAS 2
COMISIONES MIXTAS
NOMBRANDO 10
DELEGADOS, 1 POR
ADMINISTRACION ZONAL, 1
DELEGADO DE COMUNAS Y
1 DE COLEGIOS
PROFESIONALES,
CONFORMANDO 5
PERSONAS CADA
COMISION.

FASE 2: Evaluacion de la gestion y redaccion del informe de la institucion
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LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

http://www.epmrq.gob.ec/images/rendicion_de_cuentas/

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

REUNION_POR_ZOOM.pdf

http://www.epmrq.gob.ec/images/rendicion_de_cuentas/

REUNION_POR_ZOOM.pdf

http://www.epmrq.gob.ec/images/rendicion_de_cuentas/

REUNION_POR_ZOOM.pdf

OBSERVACIONES

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRESENTADO DENTRO DEL CRONOGRAMA ESTABLECIDO



DESCRIBA LA EJECUCION <
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS | PONGA S| O NO DE ESTE MOMENTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION OBSERVACIONES

1. LA COMISION CONFORMADA POR EL Sl NO http://www.epmrq.gob.ec/images/rendicion_de_cuentas/
EQUIPO TECNICO MIXTO LIDERADA POR ACTAS_DE_MESA_DE_TRABAJO.pdf

EL GAD REALIZO LA EVALUACION DE LA

GESTION INSTITUCIONAL

2. LA COMISION LIDERADA POR EL GAD SI NO http://www.epmrg.gob.ec/images/servicios/Informe%
REDACTO EL INFORME PARA LA 20_de_Gestion_2019.pdf

CIUDADANIA, EN EL CUAL RESPONDIO

LAS DEMANDAS DE LA CIUDADANIA Y

MOSTRO AVANCES PARA DISMINUIR

BRECHAS DE DESIGUALDAD Y OTRAS

DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCION

PRIORITARIA
2. LA COMISION LIDERADA POR EL GAD S| NO http://www.epmrq.gob.ec/images/rendicion_de_cuentas/
LLENO EL FORMULARIO DE INFORME DE ENTREGA_INFORME_2019.pdf

RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO
POR EL CPCCS

3. TANTO EL INFORME DE RENDICION DE ' S NO http://www.epmrq.gob.ec/images/rendicion_de_cuentas/
CUENTAS PARA EL CPCCS FOROS_RENDICION_DE_CUENTAS.pdf
(FORMULARIO), COMO EL INFORME DE

RENDICION DE CUENTAS PARA LA

CIUDADANIA FUERON APROBADOS POR

LA AUTORIDAD DEL GAD

4. EL GAD ENVIO EL INFORME DE Sl

RENDICION DE CUENTAS INSTITUCIONAL

A LA INSTANCIA DE PARTICIPACION Y A LA

ASAMBLEA CIUDADANA

FASE 3: Evaluacion ciudadana del informe institucional.

- DESCRIBA LA EJE! ION
PROCESO DE RENDICION DE CUENT. PONGA SI O DE ESTE MOMENTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION OBSERVACIONES

1. EL GAD DIFUNDIO EL INFORME DE Sl http://www.epmrq.gob.ec/images/servicios/Informe%

RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE PAG WEB 20_de_Gestion_2019.pdf
QUE MEDIOS
2. EL GAD INVITO A LA DELIBERACION Sl http://www.epmrq.gob.ec/images/rendicion_de_cuentas/I
PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL NVITACION.pdf
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A NO
LOS ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE
ACTORES QUE ENTREGO LA ASAMBLEA
CIUDADANA
3. LA DELIBERACION PUBLICA Y Sl 3. LA DELIBERACION PUBLICAY http://www.epmrq.gob.ec/images/rendicion_de_cuentas/
EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME EVALUACION CIUDADANA DEL REUNION_POR_ZOOM.pdf
- INFORME INSTITUCIONAL SE
INSTITUCIONAL SE REALIZO DE FORMA REALIZO DE FORMA PRESENCIAL
PRESENCIAL SI EL SENOR ALCALDE PRESENTO
EL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS 2018 A LA CIUDADANIA Y
POSTERIORMENTE SE
FORMARON 3 MESAS TEMATICAS,
HTTP:/WWW.EPMRQ.GOB.EC/IMA
GES/FASESRC/LISTADOPARTICI
PANTES.PDF 1 POR CADA EJE DEL
PLAN METROPOLITANO DE
DESARROLLO Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL
4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / Sl http://www.epmrq.gob.ec/images/rendicion_de_cuentas/
CIUDADANIA CONTO CON UN TIEMPO DE PRESENTACION_RENDICION_DE_CUENTAS_2019.pd
EXPOSICION EN LA AGENDA DE LA f

31 min - 1 hora

DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION
CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS DEL GAD

5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA i Sl http://www.epmrq.gob.ec/images/rendicion_de_cuentas/F
CIUDADANA / CIUDADANIA PRESENTO OTOS_RENDICION_DE_CUENTAS.pdf
SUS OPINIONES, LA MAXIMA AUTORIDAD NO

DEL GAD EXPUSO SU INFORME DE

RENDICION DE CUENTAS

6. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE Sl http://www.epmrq.gob.ec/images/rendicion_de_cuentas/F
RENDICION DE CUENTAS, LA MAXIMA NO OTOS_RENDICION_DE_CUENTAS.pdf

AUTORIDAD DEL GAD RESPONDIO LAS
DEMANDAS CIUDADANAS

7. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE Sl http://www.epmrq.gob.ec/images/rendicion_de_cuentas/
RENDICION DE CUENTAS SE REALIZARON ACTAS_DE_MESA_DE_TRABAJO.pdf

MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA

QUE LOS CIUDADANOS Y CIUDADANAS NO

DEBATAN Y ELABOREN LAS

RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA

GESTION DEL GAD

8. LA COMISION LIDERADA POR LA Sl http://www.epmrq.gob.ec/images/rendicion_de_cuentas/
CIUDADANIA - RECOGIO LAS ACTAS_DE_MESA_DE_TRABAJO.pdf
SUGERENCIAS CIUDADANAS DE CADA NO

MESA QUE SE PRESENTARON EN

PLENARIA

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / ' SI http://www.epmrq.gob.ec/images/rendicion_de_cuentas/
ASAMBLEA CIUDADANA FIRMARON EL ACTAS_DE_MESA_DE_TRABAJO.pdf

ACTA EN LA QUE SE RECOGIO LAS NO

SUGERENCIAS CIUDADANAS QUE SE

PRESENTARON EN LA PLENARIA

FASE 4: Incorporacién de la opinién ciudadana, retroalimentacion y seguimiento.

- DESCRIBA LA EJE! -
PROCESO DE RENDICION DE CUENT. ONGA SI O NO DE ESTE MOMENTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION OBSERVACIONES

1. EL GAD ELABORO UN PLAN DE Sl Jrhilia%\g 5&22?;5@0%352“& EE\S http://www.epmrq.gob.ec/images/rendicion_de_cuentas/
TRABAJO PARA INCORPORAR LAS SUGERENGIAS CIUDADANAS EN POA_2020.pdf

SUGERENCIAS CIUDADANAS EN SU SU GESTION SI EL PLAN DE

GESTION TRABAJO 2019 DEL PROCESO DE

RENDICION DE CUENTAS 2018 DEL
GAD DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO SE
ELABORO A PARTIR DE LAS
SUGERENCIAS
2. EL GAD ENTREGO EL PLAN DE Sl http://www.epmrq.gob.ec/images/rendicion_de_cuentas/F
TRABAJO A LA ASAMBLEA CIUDADANA, AL OROS_RENDICION_DE_CUENTAS.pdf
CONSEJO DE PLANIFICACION Y A LA
INSTANCIA DE PARTICIPACION PARA SU
MONITOREO
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DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realiz6 la deliberacion publica y evaluacién ciudadana NO. DE -
de rendicién de cuentas: USUARIOS GENERO PUEBLOS Y NACIONALIDADES

30/10/2020
4 1 0 0 5 0 0 0

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:
PORCENTAJE PORCENTAJE

DEL PPTO. DEL ;E?_RPCPET%T’EJEEL DELPPTODEL | LINKAL MEDIO DE
VEDIOS DE PAUTAJE QUE SE [ ,2ECRPTO DEC | PAUTAJE QUESE | VERIFICACION VONTO
o sy | No. DE MEDIOS DESTINO A i DESTING A PUBLICADO EN LA NOMBRE DELMEDIO | o MONT® [ MiNuTOS PAUTADOS
MEDIOS MEDIOS MEDIOS PAG. WEB DE LA
LOCALES Y NAGIONAL | INTERNACIONAL INSTITUCION
REGIONALES ES
0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
TELEVISION
0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA
0 0,00 0,00 0,00 NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC ENLAP WEB DE L

INSTITUCION
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LALOTAIP S| http://www.epmrg.gob.ec/index.php/2012-11-23-08-17-17/2019-b

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE Sl http://www.epmrq.gob.ec/images/servicios/Informe%20_de_Gestion_2019.pdf
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

) LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO
VIFO) RIE EONTRATACIEN EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

_ Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados " - Jlotaip/inf /PROCESOS
REGIMEN ESPEGIAL (TOdos o procesos) http://www.epmrq.gob.ec/images/lotaip/informes/PROCE _

$179.520,00 0 0,00 CONTRATACION_RASTRO_2019.pdf

_ Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finaliz " o Notaipinf OCESOS
CATALOGO ELECTRON|C0 http://www.epmrq.gob.ec/images/lotaip/informes/PROCE _

$47.846,00 63 $91.108,00 CONTRATACION_RASTRO_2019.pdf

Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total

iNFIMA CUANTIA http://www.epmrq.gob.ec/images/lotaip/informes/INFIMA_CUA

150 $230.905,00 150 $230.905,00 NTIA_2019.pdf
Numero Total Adjudicados | Valor Total Adjudicados Numero Total Finalizados Valor Total Finalizados . -
CONSULTORIA http://www.epmrq.gob.ec/images/lotaip/informes/PROCESOS_
1 $44.000,00 0 $0,00 CONTRATACION_RASTRO_2019.pdf
Numero Total Adjudicados | Valor Total Adjudicados hitou b e otainfin PROGESOS
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA CgNwngéﬁggAnggzeags&? informes, _
10 $242.784,00 1 $14.249,00 - - i

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCION

VALOR TOTAL

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL , LA PROCURADURIA
GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES

NO. DE INFORME DE LA NO. DE INFORME DE % DE CUMPLIMIENTO LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
ENTIDAD QUE RECOMIENDA ENTIDAD QUE - DE LAS OBSERVACIONES PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

RECOMIENDA CUMPLIMIENTO | e cOMENDACIONES INSTITUCION

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI NO APLICA
DICTAMENES EN EL ANO ANTERIOR
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