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Art. 7 de la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

k) Planes y programas de la institucién en ejecucién

Plan Estratégico Institucional
Plan Estratégico Institucional

Nota: El Plan Estratégico Institucional 2021-2025 se encuentra en proceso de aprobacion.

Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas Plan Operativo Anual 2022

Plan Anual de Inversiones (PAI) "INFORMACION NO APLICABLE", porque la Empresa Publica Metropolitana de Rastro Quito realiza ejecucién de gestion, por lo tanto, no posee

plan anual de inversion
Link para descargar el
Tipo (Programa Nombre del programa . L. Montos presupuestados . Fecha de Estado actual de avance por proyecto documento completo del
po (Prog ! [HCH ’ Objetivos estratégicos Metas o . Fecha de inicio L i >
proyecto) proyecto programados culminacién aprobado por la SENPLADES proyecto aprobado por la
SENPLADES
Mantener una certificacion Mabio (otorgada por Agrocalidad, con el propésito de
continuar con el certificado habilitado de matadero bajo inspeccion oficial)
16%
Implement; delo de colaboracion publi icenci i inci ichi 16%
mplementar un modelo de colaboracion publico Mantener una licencia ambiental otorgada por el Gad provincial de pichincha para la
e . privada, para la construccion, operacién y manejo del Empresa Pablica Metropolitana de Rastro ) Enero
Proyecto Forta\Aef:\mlento del Sls.tema nuevo centro de faenamiento metropolitano y 3'350.608,20 01/01/2022 31/01/2022
Municipal de Faenamiento N
comercializacion de productos y subproductos ,
cérnicos (Concretar un Proceso de Asociatividad con un Socio Estratégico "INFORMACION NO APLICABLE", la
Empresa Publica Metropolitana de
o Rastro Quito no postula ni prioriza
7% proyectos a SENPLADES
Proyecto Gestién Administrativa Cumplir al 100% los procesos de Concluir al 100% los procesos Administrativos 879.596,69 01/01/2022 31/01/2022 (E& )
v Gestién Administrativa P it nero;
Cumplir al 100% los procesos de Gestion de 3%
Proyecto Gestidn de Talento Humano Talento Humano Concluir al 100% los procesos de Talento Humano 2,235.747,11 01/01/2022 31/01/2022 3%
Enero
TOTAL, PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCION 6'465.952,00
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/01/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL k):

GESTION ESTRATEGICA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL k): ING. DALILA GAIBOR

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: dalila.gaibor@epmrq.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02) 39523400 EXTENSON 18708
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http://www.epmrq.gob.ec/images/lotaip/planes/Plan_Estrategico_2015_2019.pdf
http://www.epmrq.gob.ec/images/poa2022/POA2022.pdf
http://www.epmrq.gob.ec/images/servicios2022/avance_programatico_enero_2022.pdf
http://www.epmrq.gob.ec/images/servicios2022/avance_programatico.pdf
http://www.epmrq.gob.ec/images/servicios2022/avance_programatico_enero_2022.pdf
http://www.epmrq.gob.ec/images/servicios2021/AVANCE_NOVIEMBRE_2021.pdf
http://www.epmrq.gob.ec/images/servicios2022/avance_programatico_enero_2022.pdf
mailto:dalila.gaibor@epmrq.gob.ec

